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๑. กรณีการขออนุญาตใชรถยนตราชการ   

ลักษณะการกระทำทีผ่ิดทางวินัย 
โทษทางวินัย 

ที่อาจจะไดรับ 

 เจาพนักงานธุรการไมควบคุมกำกับการนำรถยนตเก็บเขาที ่ เปนเหตุให

ลูกจางประจำตำแหนงพนักงานขับรถยนต นำรถคันดังกลาวไปทำธุรกิจ

สวนตัว และประสบอุบัติเหตุแตเจาหนาที ่ผู นี ้ไดชดใชคาเสียหายใหแก       

ทางราชการและบุคคลภายนอกแลว 

  ภาคทัณฑ 

 พนักงานขับรถยนตนำรถยนตของทางราชการไปใชประโยชนสวนตัว            

โดยขับไปเย่ียมครอบครัวในวันศุกรแลวขับรถกลับในวันอาทิตยเปนประจำ 
  ภาคทัณฑ 

 พนักงานขับรถยนตรายงานผูบังคับบัญชาวานำรถยนตสวนกลางออกไปปฏิบัติ

หนาที่แลวเกิดการเสียหาย แตผลการสืบสวนปรากฏวา นำรถออกไปทำธุระ

สวนตน แตภายหลังไปนำรถไปซอมแซมจนอยูในสภาพที่ดีดังเดิมแลว 

  ภาคทัณฑ 

 เจาหนาที่พัสดุไมตรวจสอบการจายน้ำมัน ไมจดเลขมิเตอรไวเปนหลักฐาน 

เปนเหตุใหน้ำมันสูญหายไป โดยไมปรากฏวามีผูนำน้ำมันไปใชหรือมีผูจาย

น้ำมันเกินบัญชี 

  ภาคทัณฑ 

 นายชางโยธา ไดขับรถยนตราชการออกนอกพ้ืนที่ที่รับผิดชอบเดินทางกลับไป

อีกจังหวัดหนึ่ง โดยอางวาไดรับแจงจากภรรยาวาบุตรชายปวยหนัก ระหวาง

ทางเดินทางไดขับรถยนตโดยประมาทเปนเหตุใหเกิดการเฉียวชนกับรถยนต

ของบุคคลอื่นทาใหรถยนตราชการ ไดรับความเสียหายโดยขาราชการผูนี้ได

ทำการซอมรถยนตดังกลาวเรียบรอยแลว แตไมรายงานใหผูบังคับบัญชาทราบ 

  ตัดเงินเดือน ๕%  

เปนเวลา ๓ เดือน 
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๒. กรณีการปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยมิชอบ 

ลักษณะการกระทำทีผ่ิดทางวินัย 
โทษทางวินัย 

ที่อาจจะไดรับ 

 นายชางโยธาชำนาญงาน เมื่อครั้งขณะปฏิบัติหนาที่หัวหนาหมวดทางหลวง       

ไมควบคุมดูแล และไมตรวจสอบทางเชื่อม เปนเหตุใหประชาชนกอสรางทาง

เชื่อมโดยไมถูกตองตามแบบ และมีการกอสรางทางเชื่อมและเชื่อมทางกับทาง

หลวงโดยไมไดรับอนุญาต  

  ภาคทัณฑ 

 นายชางโยธาอาวุโส ขณะปฏิบัติหนาที่นายชางโครงการกอสรางทางหลวง           

ไมควบคุม ดูแลเปนเหตุใหผู รับจางตัดไมหวงหามกอน ไดรับอนุญาตจาก                

อธิบดีกรมปาไม 

  ภาคทัณฑ 

 นายชางโยธาชำนาญงาน ไดกระทำผิดวินัยกรณีไมมาปฏิบัติหนาที่ราชการใน  

วันที่ 30 ตุลาคม 2562 วันที่ 1 – 11 พฤศจิกายน 2562 รวม 11 วัน และ

วันที่ 13 – 18 พฤศจิกายน 2562 รวม 6 วัน และตั้งแตวันที่ 19 พฤศจิกายน  

2562 ไดมาลงชื่อปฏิบัติหนาที่ราชการจนถึงปจจุบัน  รวมไมมาปฏิบัติราชการ

ทั้งสิ้น 18 วัน โดยไมไดสงใบลาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลา

ของขาราชการ พ.ศ. 2555 

  ตัดเงินเดือน 2%   

เปนเวลา 1 เดือน 

 เจาหนาที่การเงินและบัญชี ๔ ปฏิบัติหนาที่หัวหนางานบัญชี ไดหักเงินคาจาง

ขนสงหินและลูกรัง ซึ ่งแขวงการทางขอนแกนตองจายใหแกผู ร ับจางรวม                      

๔ สัญญา ในอัตราลูกบาศกเมตรละ ๔ บาท ถึง ๑๒ บาท รวมเปนเงินทั้งสิ้น 

๗๗,๕๒๐ บาท แลวนำไปเปนประโยชนสวนตัว 

  ปลดออก 

 วิศวกรโยธาชำนาญการ ไดกระทำผิดวินัยกรณีเขามาลงชื ่อในสมุดลงช่ือ

ปฏิบัติงานที่สำนักงานในตอนเชาแลวกลับไปยังบานพักภายในสำนักงาน                    

ทางหลวง แตไมไดเขาปฏิบัติงานที่สำนักงาน เปนระยะเวลาติดตอกัน เกินกวา 

15 วัน ถือเปนการกระทำผิดวินัยอยางรายแรงฐานละทิ้งหนาที่ราชการติดตอ

ในคราวเดียวกันเปนเวลาเกิน 15 วัน โดยไมมีเหตุอันสมควรหรือโดยมี

พฤติกรรมอันแสดงถึงความจงใจไมปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการแต

ภายหลังไดกลับมาปฏิบัติหนาที่ราชการ 

  ปลดออก 

 ชางรังวัด ไดรับแตงตั ้งใหทำหนาที ่เดินสำรวจปกหลักเขต เรียกรับเงินเปน

คาตอบแทนในการเดินสำรวจออกโฉนดที่ดินจากราษฎร จำนวน ๑๐๙ ราย      

เปนเงิน ประมาณ ๑๑๐,๐๐๐ บาทเศษ ครั ้นเมื ่อถูกรองเรียนจึงไดนำเงินไป       

คืนใหแกราษฎร 

   ไลออก 
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2. กรณีการปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยมิชอบ (ตอ) 

ลักษณะการกระทำทีผ่ิดทางวินัย 
โทษทางวินัย 

ที่อาจจะไดรับ 

 นายชางโยธา ไดรับมอบหมายใหไปตกลงราคาคาทดแทนทรัพยสินที่ถูกเขต

ทางหลวง ตามจำนวนเงินที ่ทางราชการไดกำหนดไวแลว แตกลับทำการ

ลอลวงใหราษฎรเจาของ ทรัพยสินยินยอมรับราคาคาทดแทนที่ต่ำกวาจำนวน

ที่ทางราชการกำหนด และเมื่อมีการเบิกจายเงินดังกลาว ก็นำไปจายใหแก

ราษฎรไมครบจำนวนตามที่ทางราชการจายใหจริง  โดยไดนำสวนที่เหลือไป

เปนประโยชนสวนตัว  

   ไลออก 

 นิติกร ไดเรียกรองเงินจำนวน ๑๕,๐๐๐ บาทจากญาติของจำเลยในคดีอาญา 

โดยอางวา จะนำเงินจานวนดังกลาวไปเปนคาตอบแทนในการจัดหานาย

ประกัน เพื่อชวยเหลือใหจำเลย ไดรับการประกัน ตัวโดยเรียกและรับเงินมัด

จำจำนวน ๓,๐๐๐ บาท ลวงหนาจากญาติของจำเลย  

   ไลออก 

 เจาหนาที่การเงินและบัญชีไดรับเงินและออกใบเสร็จรับเงิน เปนเงินค้ำประกัน

สัญญา จำนวน ๘๗,๓๙๒ บาท และเงินคาซื้อแบบจำนวน ๗,๙๐๐ บาท แลว              

นำเงินทั้งสองจำนวนดังกลาว ไปใชสวนตัว พรอมทั้งเก็บสำเนาใบเสร็จ ทั้งสอง

เลมไวกับตัวเอง ตอมาไดนำสำเนาใบเสร็จรับเงินทั้งสองเลมและเงินจำนวน

ดังกลาวคืนใหแกทางราชการ 

   ไลออก 

 เจาหนาที่ธุรการไดรับมอบหมายใหดำเนินการเบิกเงินคาปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการใหแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ โดยเบิกเงินเกินความจริง 

รวมเปนเงิน ๒๔, ๑๐๐ บาท นอกจากน้ี เอกสารการเบิกเงินยังมีรอยลบขีดฆา 

และไดนำสวนที่เบิกเกินความจริงไปเปนประโยชนสวนตน จนกระทั่งเกิดเรื่อง

รองเรียนและมีการตรวจสอบพบ จึงไดนาเงินมาคืนจนครบถวน 

   ไลออก 

 เจาหนาที่บันทึกขอมูล ไดเบิกจายเงินงบประมาณและเงินกองทุนเพ่ือบริหารงาน

สำนักงานเปนเท็จ รวมเปนเงินทั้งสิ้น ๕๕๒,๙๓๓.๓๐ บาท และนำเงินดังกลาว

ไปใชเปนประโยชนสวนตัว อีกทั้งยังปลอมลายมือชื่อของผูบังคับบัญชา ในฐานะ

ผูเบิกจายฎีกาเงินงบประมาณของสำนักงานเพื่อเบิกคารักษาพยาบาลของผูอ่ืน 

ทั้งที่ผูน้ันมิไดขอเบิกคารักษาพยาบาลดังกลาวแตอยางใด และไดนำฎีกาดังกลาว

เบิกเงินไปใชเปนประโยชนสวนตัว 

   ไลออก 
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3. กรณีการรายงานเท็จตอผูบังคับบัญชา 

ลักษณะการกระทำทีผ่ิดทางวินัย 
โทษทางวินัย 

ที่อาจจะไดรับ 

 เจาพนักงานธุรการ ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชาใหเขารวมสัมมนา 

จำนวน ๒ วัน โดยเจาหนาที ่ผู นี ้ไดเขารวมสัมมนาในชวงเชาของวันแรก 

หลังจากนั้นก็ไมไดเขารวมสัมมนาอีกเลย เจาหนาที่ผู นี ้ ชี้แจงวาไดเขารวม

สัมมนาเฉพาะวันแรกชวงเชา สวนชวงบายทองเสียจึงกลับไปที่สถานีอนามัย

และเขารวมประชุม ในวันที่ ๒ ซึ่งตางจากที่เคยรายงานตอผูบังคับบัญชาวา 

วันที่ ๒ อาการยังไมดีขึ้น จึงไมไดเขารวมสัมมนาในวันที่ ๒  

  ตัดเงินเดือน ๕% 

เปนเวลา ๒ เดือน   

 เจาหนาที ่พัสดุขออนุมัติซื ้อวัสดุมากกวาความเปนจริง จัดหาใบเสร็จรับเงิน        

อันเปนเท็จมา เสนอตอหัวหนาหนวยงานซึ่งเปนผูบังคับบัญชา เพื่อเบิกจายเงิน

งบประมาณ แตไมมีเจตนาทุจริตเพราะ ไดนำเงินคาวัสดุสวนที่เกินไปใชในการ

ปรับปรุงสนามหญาซึ่งไมไดขออนุมัติปรับปรุงไว เนื่องจากเกรงวาจะไมสามารถ

ดำเนินการไดตามระยะเวลาการเบิกจายเงินงบประมาณ 

  ตัดเงินเดือน ๕%  

เปนเวลา ๒ เดือน 

 นายชางเครื่องกล ไดตกลงกับอูซอมรถยนตของทางเอกชนใหเปลี่ยนเครื่องยนต

เบนซินเปน เครื่องยนตดีเซล และสั่งการใหผู ใตบังคับบัญชาจัดทำเอกสาร         

ขออนุมัติจางโดยวิธีตกลงราคาเพื ่อซอมเครื ่องยนต และปะผุตัวถังตาม        

วิธีการปกติ โดยมิไดกลาวถึงการเปลี่ยนเครื ่องยนตแตอยางใด นอกจากน้ี                 

ยังไดใหผ ู ใตบังคับบัญชาจัดทำแบบตรวจรับสิ ่งของโดยลงนามในฐานะ             

ผูตรวจสอบรายการซอมและฐานะหัวหนาฝายวิศวกรรมเครื่องกลรับรองวา       

มีการซอมจริง อันเปนการกระทำนอกเหนืออำนาจหนาที่ที่ไดรับอนุมัติและ

ปกปดขอความซึ่งควรตองแจงแตเนื่องจากไดกระทำไป เพื่อประโยชนของทาง

ราชการที่จะประหยัดงบประมาณน้ำมันเชื ้อเพลิงและไดชดใชเงินเต็มตาม

จำนวนที่ทางราชการตองจายใหแกอู ซอมรถยนต เปนเงิน ๘๕,๔๗๐ บาท      

คืนแกทางราชการแลว  

  ลดขั้นเงินเดือน  

๑ ขั้น 

 

 

 
 


