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แบบพิจารณาบุคคลเพื่อการย้ายหรือการโอนต่างกลุ่มตำแหน่ง 
(กรณีย้ายต่างกลุ่ม ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ)
	1.   ชื่อ – สกุล......................................................................................................................................
2.   ตำแหน่ง (ปัจจุบัน) …........................................................……………
ตำแหน่งเลขที่.............…....…
 
สังกัด ................. (ระบุชื่อส่วน/กลุ่ม/ฝ่าย  และชื่อหน่วยงาน กรมทางหลวง)...............................

........................................................................................................................................................ 
ดำรงตำแหน่งนี้เมื่อ ........................................  อัตราเงินเดือนปัจจุบัน ........................................
3.  
ขอประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง.......................................................................................

ตำแหน่งเลขที่................ สังกัด..(ระบุชื่อส่วน/กลุ่ม/ฝ่าย  และชื่อหน่วยงาน กรมทางหลวง)..........

........................................................................................................................................................
4.   
ประวัติส่วนตัว (จาก ก.พ. 7)

 
เกิดวันที่  ….....….  เดือน  .................................  พ.ศ. …....................….
  
อายุราชการ …...............…. ปี  …...........…. เดือน (นับถึงวันที่ ....................................................)
5.
ประวัติการศึกษา
             คุณวุฒิและวิชาเอก                  ปีที่สำเร็จการศึกษา                      สถาบัน
      ....................................................       
        ..............      
  ........................................
      ......................................................   
        ..............                .........................................
6.   ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ (ถ้ามี) (ชื่อใบอนุญาต.………………….............................……………..)    


วันออกใบอนุญาต  ………………………...……………….   วันหมดอายุ  …………..........……………………..

(กรณีที่ต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ให้แนบสำเนาเอกสารพร้อมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องด้วย)
7.   ประวัติการรับราชการ (จากเริ่มรับราชการจนถึงปัจจุบัน แสดงเฉพาะที่ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับสูงขึ้นแต่ละระดับ และการเปลี่ยนแปลงในการดำรงตำแหน่งในสายงานต่าง ๆและลงรายละเอียดผลการประเมินการปฏิบัติราชการ (เลื่อนเงินเดือน) 2 รอบการประเมินสุดท้ายก่อนสมัครเข้ารับการประเมิน)
        วัน/เดือน/ปี                   
ตำแหน่ง              
อัตราเงินเดือน          
 สังกัด
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8.  
ประวัติการฝึกอบรมและดูงาน

	         ปี                   ระยะเวลา                         หลักสูตร                        สถาบัน
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	9.  
ลักษณะหน้าที่ความรับผิดชอบ
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                     ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ข้างต้นนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ


                            (ลงชื่อ)  ...............................................  (ผู้ขอรับการประเมิน)
                                          (                                    )
                                (วันที่............. เดือน........................... พ.ศ. ...........)
                                (ลงชื่อ)  ...............................................  (ผู้บังคับบัญชาที่กำกับดูแล)
                                          (                                    )
                              
(วันที่............. เดือน........................... พ.ศ. ...........)



กรณีย้ายต่างกลุ่ม ระดับปฏิบัติการ











