
แนวทางประพฤติปฏิบัติตนทางจริยธรรม กรมทางหลวง

1. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

2. ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่

แสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ
ปกปอง ดูแลความมั่นคง และยึดถือ

ผลประโยชน์ของประเทศชาติเป็นสำคัญ

ปฏิบัติหน้าที่ถูกต้องตามกฏหมาย
คำนึงถึงประโยชน์ของทางราชการ

และประชาชนเป็นหลัก

ไม่คัดลอก
หรือนำผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตนเอง

มีจิตสำนึกต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการด้วยความจริงใจ 
โดยคำนึงถึงเกียรติและศักดิ์ศรี

ไม่ใช้ระบบคอมพิวเตอร์
ของสำนักงาน ในการเผยแพร่ข้อมูล

ที่ไม่เหมาะสม

3. กล้าตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม

       ไม่ดูหมิ่น
หรือทำให้เสื่อมเสียต่อภาพลักษณ์ของประเทศ

และไม่ทำลายความมั่นคงของประเทศ

ปฏิบัติตามหลักศาสนา
ที่ตนเคารพนับถือ และเคารพความแตกต่าง

ของการนับถือ

                  ไม่แสดงกิริยาวาจา                 
หรืออาการในเชิงลบหลู่ ดูแคลนหรือด้อยค่า

ศาสนาใดศาสนาหนึ่ง

ไม่นำทรัพย์สินของราชการ
มาใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่น
ซึ่งไม่เกิดผลดีต่อทางราชการ

กล้าทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม
และใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่

โดยปราศจากอคติ

ไม่กระทำการใดๆ
เพื่อรักษาประโยชน์ของตนเอง
และพวกพ้องหรือบุคคลที่รู้ จัก

หลีกเลี่ยงกิจกรรมใดๆ
ที่ทำให้เสื่อมเสียชื่อเสียง 

หรือทำให้ประชาชนขาดความไว้วางใจ



ไม่กระทำการ
ที่เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์
ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนตัว

 ไม่ปล่อยปละละเลย
หรือเพิกเฉยในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ

หรือตามมาตรฐานงานที่ดี รวมทั้งการพัฒนาตนเอง

ไม่เลือกปฏิบัติโดยใช้เหตุ
แห่งความแตกต่างทาง เชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ

สภาพร่างกาย สถานะทางเศรษฐกิจ สังคม 
และไม่อาศัยตำแหน่งหน้าที่เอื้อแก่นักการเมือง

ดำรงตนเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดี
และดำเนินชีวิตโดยน้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียง

พระบรมราโชวาท และหลักคำสอนทางศาสนามาปรับใช้

ไม่ปฏิบัติตนให้เสื่อมเสีย
ภาพลักษณ์ของตนเอง และราชการ

ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดี
ด้วยการเคารพกฎหมาย และมีวินัย

7. ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ

 ไม่ฟุ่ มเฟือย หรือดำรงตน
เกินกว่าฐานานุรูปแห่งตน

4. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน

              ปฏิบัติหน้าที่
โดยยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์
ส่วนตัว มีความเสียสละ และมีจิตสาธารณะ 

มีจิตสาธารณะช่วยเหลือสังคม
ไม่แสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ

จากตำแหน่งหน้าที่

ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยหวังเพียงผลงาน
หรือเพื่อให้งานเสร็จ

โดยไม่คำนึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น

5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน

ปฏิบัติงานให้บรรลุผลสำเร็จ
ให้บริการด้วยความเต็มใจ

ใช้ทรัพยากรของรัฐอย่างคุ้มค่า

ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ
แสวงหาวิธีปฏิบัติงาน
ให้มีประสิทธิภาพ

ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยหวังเพียงผลงาน
หรือเพียงเพื่อให้เสร็จโดยไม่คำนึงถึงผลกระทบ

หรือความสัมพันธ์ที่อาจเกิดขึ้น

6. ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรม
ไม่เลือกปฏิบัติ

และมีความเป็นกลางทางการเมือง

ปฏิบัติหน้าที่โดยปราศจากอคติ
ไม่เลือกปฏิบัติ

และเคารพศักดิ์ศรีของคนทุกบทบาท

ไม่อาศัยตำแหน่งหน้าที่ราชการ
ในการอำนวยประโยชน์

หรือเลือกปฏิบัติต่อพวกพ้อง
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11 ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ

<< มาตรฐานทางจริยธรรม       ประการ >><< มาตรฐานทางจริยธรรม       ประการ >>
DO’S  &  DON’TSDO’S  &  DON’TS

แสดงออกถึง
ความภูมิใจในชาติ

ปกป้อง ดูแลความมั่นคง และยึดถือ
ผลประโยชน์ของประเทศชาติ

เป็นสำคัญ

ไม่ดูหมิ่น 
หรือทำให้เสื่อมเสียต่อภาพลักษณ์

ของประเทศ และไม่ทำลาย
ความมั่นคงของประเทศ

กล้าทำในสิ่งที่ถูกต้อง
ชอบธรรม

และใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติ
หน้าที่โดยปราศจากอคติ

ไม่คัดลอก
หรือนำผลงานของผู้อื่น
มาเป็นของตนเอง

ไม่กระทำการใด ๆ
เพื่อรักษาประโยชน์           

ของตนเองและพวกพ้อง   
หรือบุคคลที่รู้ จัก

ปฎิบัติหน้าที่ถูกต้อง       
ตามกฎหมาย

คำนึงถึงประโยชน์ของทาง
ราชการและประชาชนเป็นหลัก

ไม่กระทำการ
ที่เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์
ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม

ปฏิบัติหน้าที่
โดยยึดถือประโยชน์ส่วนรวม

มากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีความ
เสียสละ และมีจิตสาธารณะ

ไม่ปล่อยปละละเลย 
หรือเพิกเฉยในการปฏิบัติงานให้
มีประสิทธิภาพ หรือตามมาตรฐาน
งานที่ดี รวมทั้งการพัฒนาตนเอง

ปฏิบัติงาน
ให้บรรลุผลสำเร็จ

ให้บริการด้วยความเต็มใจ      
ใช้ทรัพยากรของรัฐอย่างคุ้มค่า

ไม่ปฏิบัติตนให้เสื่อมเสีย
ภาพลักษณ์ของตนเอง

และราชการ

ดำรงตนเป็นเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่ดี 

และดำเนินชีวิต โดยน้อมนำหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท
และหลักคำสอนทางศาสนามาปรับใช้

ไม่เลือกปฏิบัติโดยใช้เหตุแห่ง
ความแตกต่างทาง เชื้อชาติ ศาสนา         
เพศ อายุ สภาพร่างกาย สถานะ
ทางเศรษฐกิจ สังคม และไม่อาศัย
ตำแหน่งหน้าที่เอื้อแก่นักการเมือง 

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
เที่ยงธรรม

 ไม่เลือกปฏิบัติ และมีความ
เป็นกลางทางการเมือง

 7 7

ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี    
และรับผิดชอบต่อหน้าที่

กล้าตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ถูกต้อง
ชอบธรรม

คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม มากกว่า
ประโยชน์ส่วนตัวและมีจิตสาธารณะ

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน

ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรม 
และไม่เลือกปฏิบัติ

ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ
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